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Wer bekommt die Prämie? 
Neueinsteiger,  Werbende und Geworbene.
Wie wird gezahlt?  
Der Betrag wird gedrittelt ausgezahlt: 1/3 bei Einstellung, 1/3 nach erfolgreich absolvierter 
Probezeit, 1/3 nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit.
Mitarbeiter werben Mitarbeiter – wie funktioniert es?
Der Geworbene muss in seiner Bewerbung den Namen des Werbenden angeben oder eine 
entsprechende Erklärung abgeben.

Sie haben noch Fragen? Dann wenden Sie sich an die Personalabteilung in der Park Klinik:  
Tel. 05253 40-7512  ·   bewerbung-pk@graefliche-kliniken.de

Die genannten Beträge sind auf  Vollzeitstellen ausgelegt. Bei einer Teilzeittätigkeit werden sie anteilig fällig. Der Geworbene darf in den vergangenen  
12 Monaten nicht in den Gräflichen Kliniken oder den Objektgesellschaften beschäftigt gewesen sein. Die Aktion läuft bis zum 31.12.2023. Für die Zahlung 
ist das Eintrittsdatum maßgeblich. Ausgeschlossen sind Mitarbeiter der Personalabteilungen sowie die erweiterten Klinikleitungen.

* In den Gräflichen Kliniken Bad Driburg laufen verschiedene Prämiensysteme („Prämie für Neueinsteiger“; „Prämie für Werbende und Geworbene“).  
Bei Einstellung kann nur eine Prämie zur Auszahlung kommen. 
Aus Gründen der Lesbarkeit wurde im Text die männliche Form gewählt, nichtsdestoweniger beziehen sich die Angaben auf Angehörige beider Geschlechter.

PRÄMIENSYSTEM* FÜR SERVICEKRÄFTE

Neueinsteiger 
und 

Mitarbeiter werben Mitarbeiter
Sie möchten bei uns im Service arbeiten oder Sie sind Mit-
arbeiter der Gräflichen Kliniken in Bad Driburg und kennen 
jemanden, der bei uns arbeiten möchte? 

Prämie 

Neueinsteiger 1.000 €

Werbende und Geworbene                 je 1.000 € 

Standort Park Klinik


